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 به نام خداوند بخشنده مهربان
 

 
 دانشگاه علوم پزشکی ارومیه

 دانشکده 

 (Course plan)طرح دوره 
 

 

 

 

 تنش های گرمایی و سرمایی در محیط کار نام و کد درس:    :تحصیلی دوره یا ترم

 2 فیزیك اختصاصیپیش نیاز : 
بهداشت حرفه  یکارشناسدانشجویان :  گروه هدف

 ای
 :  تعداد فراگیران

  : کلاسمکان برگزاری  71جلسات : کل تعداد  عملی واحد 5/0 – یواحد تئور 5/1 تعداد واحد:

  زمان برگزاری کلاس:

  

 دکتر رسول همت جو: و مسئول درس مدرس

 

 :مدرسایمیل  

 

 

 
 

  (Lesson Description)درستوصیف 

عوامل شامل گرما، سرما ،  نیباشند که ا یگذار م ریاطراف تأث طیحم یهوا یاست که رو یعوامل هیکل ی رندهیکار دربرگ طیمح یجو طیشرا

 یها طیشوند .امروزه افراد در اکثر مح یعـوارض خطرنـاک جادیتوانند منجر به ا یبصورت جداگانـه م ـكیباشند که هـر  یرطوبت و باد و ... م

 لیروباز از قب یها طیدر مح افتهیمشاغل انجام  ،یره ها، معادن، نساجانواع کو ،یسازشهی، ش ،یگر ختهیر عی،صنا مانیس دیتول لیاز قب ، یکار

 یحرارت ی، در مواجهه با استرس ها رهیخانه، اداره و غ طیدر مح یها و حت یی، نانوا یکشاورز ،یو جاده ساز یآسفالت و آسفالت کار دیتول

 یپاسخ ها جادیبدن را دچار اختلال کرده و سبب ا یکیولوژیزیتعادل فکار ،  طیآور مهم مح انیاز عوامل ز یکیبه عنوان  ی.استرس حرارتدهستن

آن  یعمق یحفظ دما یعوامل تداوم داشته و از توان بدن برا نیشود. حال اگر مواجهه با ا یتعادل م یدر جهت برقرار یو رفتار یکیولوژیزیف

 شیو به تبع آن افزا عیتعداد صنا شیسبب افزا یروزافزون تکنولوژ تشرفیپ گرید یی. از سو افتیخواهند  زین شیپاسخ ها افزا نی، ا کندتجاوز 

استرس  یابیمتفاوت خواهد بود . ارز یطیو مح یفرد اتیو خصوص طیشده بسته به شرا جادیا یپاسخ ها نکهیاست. حال ا دهیگرد یمواجهات شغل

 یریشامل اندازه گ کالیولوژیزیف ی. روشهاردیانجام گ یاسترس حرارت یشاخص ها ایو  یکیولوژیزیف یروشها قیتواند از طر یم یحرارت

 یباشند. شاخص ها یضربان قلب و نبض م زانیو م كیاستولیو د كیستولیخون س ،فشاریدهان یحفره  یپوست،دما یدما لیاز قب ییپارامترها

 قیتعر زانی(،شاخص مITS)یمانند شاخص تنش حرارت یلیتحل یشاخص ها یبه سه دسته  یحالت کل در زین یاسترس حرارت یابیارز

 حیموثر تصح ی(،شاخص دماETموثر) یمانند شاخص دما یتجرب ی( ، شاخص هاHSI)یی( و شاخص تنش گرماSWreq)ازیموردن

( WBGTسان ) یتر گو یشاخص دما لیاز قب میمستق ی( و ... و شاخص هاP4SRساعته) 4 یشده  ینیب شیعرق پ زانی(،شاخص مCETشده)

شوند. تعداد شاخصهای استرس گرمایی که توسط محققان برای  یم یبند می( تقسATآشکار ) ی( و شاخص دماWGT،شاخص بوتسفورد )

در  ییگرما یاسترس ها یابیارزو  یریذکرشده ، اندازه گ لیرسد. بنا به دلا یشاخص م 061از  شیارزیابی استرس گرمایی ارائه شده اند به ب

 . ردیصورت پذ یستیکنترلی متناسب با یروش ها یریه کارگانتخاب و ب تیمشمول و در نها یهاطیمح

 درس اهداف

 (Goal)کلی هدف
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 یحرارت یتنش ها یابیو ارز یحرارت یبا عوامل مؤثر در تنش ها انیدانشجو ییآشنا

 (Objectives)اختصاصی اهداف
 :بتوانند انتظار می رود دانشجویان در پایان این دوره

 اهد بود :دانشجو در پايان دوره قادر خو

 تر یدما ،یهوا، رطوبت نسب انی(دما، سرعت جر یحرارت یمؤثر بر تنش ها یطیمح یهوا و پارامترها یمشخصه ها .0

 کند. فیفشار و...) را شناخته و تعر ،یتابش یدما ،یعیطب .2

 ریتأث ،ریلباس، مقاومت لباس در مقابل تبخ یمقاومت حرارت زانیبرآورد م ی(روش ها ینقش لباس در تبادالت حرارت .3

 دهد. حیمقاومت لباس) را توض زانیهوا بر م انیجر .4

 کند. انیرا ب یحرارت یو نقش آن در تنش ها تیفعال ه،یپا سمیمتابول یریاندازه گ یروش ها ه،یپا سمی.متابول .5

 را محاسبه کند. ریو تبخ قیتابش، تعر ت،یهدا ،ییجابجا قیانتقال حرارت از طر زانی.بتواند م .6

 کند. انیکار را ب طیگرم مح طیشرا یکرده و نقش آن در کاهش تنش حرارت فیتعر تطابق با گرما را .7

 را شناخته و نام ببرد. یحرارت یدر تنش ها یتجرب یو شاخص ها یمنطق ای یلیتحل یانواع شاخص ها .8

 کار آشنا شده و نام ببرد. طیدر مح ییو سرما ییگرما یکنترل تنش ها یبا اصول کل .9

 
 

  (Educational Resources)آموزشی موادو  امکانات
 و اسلاید و ویدیو پروژکتور وایت برد 

 
 

 

 (Educational Methods / Techniques) ا و فنون آموزشیروش ه
 ها....سایر روش –روشهای تدریس شامل ، سخنرانی ، سخنرانی بازخوردی ، پرسش و پاسخ کنفرانس ، بحث گروهی ، پروژه ، حل مسئله 

 

 
 

 (Educational Strategy) ژی آموزشیاسترات
 یادگیری مشارکتی و بازخورد

 

 

  (Rules / Assignments / Learning experiences) تجارب یادگیریو  مقررات کلاسی، تکالیف

لیت های عملی و ی ، حل مسائل و تکالیف محوله ، حضور منظم در کلاس های تئوری، ارائه گزارش فعادانشجو در فعالیت های کلاسفعال مشارکت 

 آزمایشگاهی
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  (Student Assessment)ارزیابی دانشجو

 خواهد بود: Summativeو  Formative هایآزمون شفاهی کلاسی، آزمونپیش آزمون، ترکیبی از  ، شاملآزمون این دوره
 

 نمره آیتم

پرسش و پاسخ از دانشجویان بصورت 

 شفاهی
 درصد نمره 10

ی خواسته شده و انجام فعالیت هاتکالیف 

 از دانشجویان
 درصد نمره 10

 درصد نمره 10 امتحان میان ترم

 درصد نمره 70 ترم پایانامتحان 

  

 22 مجموع نمره
 
 
 

  (References)رفرنس و منابع آموزشی

 ت،.....(منابع اصلی ) با رعايت اصول منبع نويسی  ودادن نشانی برای تهیه آنها شامل کتابخانه، کتاب فروشی، اينترن 

 – –انتشارات دانشگاه تهرا ن  ییگلبابا دهیدکتر فر یحرارت یانسان و تنش ها .0

 – –انتشارات دانشجو  یآباد یدکتر محسن عل ،یکار دکتر رستم گلمحمد طیمح یجو طیشرا میتنظ .2

 یو کار، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک طیمرکز سلامت مح یمجاز مواجهه شغل حدود .3

 

 

 2::72لغایت  2::0دوشنبه هر هفته از ساعت  : (Schedule)درس بندی جدول زمان

 

جلسه / 

 هفته
 موضوع / محتوای درسی  تاریخ برگزاری کلاس

7 3/7/0412 

 درس معرفی

 دروس سرفصل بیان

 منابع معرفی
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2 01/7/0412 

 های تنش در مفاهیم و تعاریف

 بندی طبقه و سرمایی و گرمایی

 ها آن

 ایجاد در ثرمو عوامل بندی طبقه

 سرمایی و گرمایی های تنش

: 07/7/0412 

 تنش بر موثر پارامترهای معرفی

 :حرارتی های

 تر دمای

 تر دمای گیری اندازه روشهای

 تابشی دمای

 تابشی دمای در موثر عوامل

 دمای گیری اندازه روشهای

 تابشی

 تابشی دمای میانگین

 نامتجانس محیطی های تابش

4 24/7/0412 

 تنش بر موثر امترهایپار معرفی

 :حرارتی های

 نامتقارن محیطی تابشهای

 تابشهای در موثر عوامل

 نامتقارن محیطی

 در تابشی دمای میانگین محاسبه

 هوا جریان سرعت

 جریان سرعت سنجش تجهیزات

 هوا

 کاتا دماسنج

5 

3/8/0412  تنش بر موثر پارامترهای معرفی 

 :حرارتی های

 ا هو رطوبتی مشخصات

 ستانداردا اتمسفر

 مخلوط نسبت

 ع اشبا درجه

 شبنم نقطه دمای

 مخصوص حجم

 آنتالپی

 ی نسب رطوبت

6 

10/8/0412  موثر بر تنش یپارامترها یمعرف 

 :یحرارت یها

 رطوبت یریاندازهگ زاتیتجه

 ینسب

 یکرومتریسا چارت
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1 

07/8/0412  موثر بر تنش یفاکتورها سكیر 

 یحرارت یها

 یعملکردها یگرما بر رو اثرات

 ییو کارا یو ذهن یشناخت

 یو نقش آن در تنش ها تطابق

 ی حرارت

0 
42/8/0412  و نقش آن در تنش سمیمتابول 

 یحرارت یها

9 
3/9/0412  انیم یتبادل حرارت یراه ها 

 طیو مح انسان

72 
10/9/0412  حفاظت لینقش لباس و وسا 

 یبر تبادلات حرارت یفرد

77 
70/9/0412  :گرمایی تنش های شاخص 

 تجربی های صشاخ

 تحلیلی های شاخص

72 
24/01/0412  :گرمایی تنش های شاخص 

 ک فیزیولوژی های شاخص

 ادراکی های شاخص

7: 

3/01/0412  بر موثر عوامل و مفاهیم تعاریف، 

 سرمایی تنش

 در حرارتی تبادل معادلات

 سرد های محیط

74 
10/01/0412  سرمایی تنش های شاخص 

 عمومی سرمایش

 موضعی سرمایش

75 
07/01/0412  آسایش و راحتی های شاخص 

 ی حرارت

76 24/01/0412  
 و  سرمایی  گرمایی های تنش کنترل

 

 


